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	NO.
	NAMA PEGAWAI
	JABATAN TERAKHIR
	NILAI KOMPETENSI

	KOMPETENSI
	NILAI
	ALTERNATIF PSDM SESUAI SYARAT KOMPETENSI
	TUGAS PELAKSANA

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	 

	Dibuat Oleh :
	(Ttd & Tgl)
	Diperiksa Oleh :
	(Ttd & Tgl)
	Disahkan oleh :

	

	
	
	
	Wadek II (Ttd & Tgl)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Format Penilaian Kompetensi Jabatan   Sbb :  Nilai 3 = Kompetensi lebih tinggi dari syarat jabatan , Nilai 2 = Kompetensi sama dari syarat jabatan, Nilai 1 = Kompetensi lebih rendah dari syarat jabatan
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